Ethique
en action

Promouvoir
vos valeurs

Prestation

In-house input

L’apport sur mesure

L’essentiel

« Ethique en action » organise et anime pour vous une contribution thématique, choisie en
fonction de I'actualité ou des besoins de votre organisation. Ce format flexible permet de
répondre a vos besoins en termes de challenge intellectuel. Il offre a vos collaborateurs et
clients I'occasion de s’interroger sur une question éthique pertinente.

Exemples thématiques

e “Mesvaleurs, c’est moi” - I'importance des valeurs chez 'employeur
e Ledilemme éthique dans 'entreprise: comment le repérer et I'approcher
e “It's about leadership”: l1a responsabilité éthique des cadres dans I'entreprise

Votre plus-value

Vous offrez a vos collaborateurs et clients un apport thématique élaboré au plus proche de
vos objectifs. Placé au coeur de la rencontre, le contenu thématique vise a stimuler vos
collaborateurs en les placant devant un défi éthique. La rencontre vise ainsi a renforcer
I'esprit d’équipe en permettant au groupe de réfléchir ensemble a la résolution du défi
proposé.

Format: en complément de vos rencontres ou sous forme d’événement original
(organisation d’intervenants extérieurs si souhaitable)
Lieu : simulation organisée aupres de votre organisation ou dans un endroit inspirant

Prix sur demande : rochel@ethiqueenaction.com
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